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Redegjørelse for aktsomhetsvurderingene (Åpenhetsloven) - 2024

Nye Veier AS

1. Innledning

Nye Veier AS («Nye Veier») har forpliktet seg til å fremme og respektere grunnleggende 
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 

Nye Veier gjennomfører aktsomhetsvurderinger i henhold til krav i åpenhetsloven. Dette innebærer at 
vi kartlegger, forebygger, begrenser og gjør rede for hvordan selskapet håndterer faktiske og potensielle 
negative konsekvenser av virksomheten. Dette er formulert i Nye Veiers retningslinjer om respekt for 
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, som er vedtatt i styret og er offentlig tilgjengelige 
på våre nettsider.

Denne redegjørelsen er utarbeidet for å oppfylle kravet i åpenhetslovens § 5 om en årlig redegjørelse 
for aktsomhetsvurderingene Nye Veier har foretatt. Redegjørelsen gjelder perioden 1. januar til 31. 
desember 2024. 

2. Kort om Nye Veiers virksomhet 

Nye Veier skal planlegge, bygge, drifte og vedlikeholde de strekningene selskapet er tildelt. Nye Veier er 
100 % eid av Samferdselsdepartementet. Som byggherre inngår vi kontrakter med rådgivere, 
entreprenører og driftsentreprenører. Vi stiller krav om maks to ledd under totalentreprenør. 

3. Arbeidet med menneskerettigheter og intern forankring

Personsikkerhet og seriøsitet står sentralt i Nye Veiers virksomhet – både i egne operasjoner og i 
forholdet til leverandører samt forretningspartnere. I Nye Veier er krav til ansvarlighet forankret i 
øverste ledelsesnivå. Selskapet rapporterer status på personsikkerhet og seriøsitet i hvert styremøte. 

Gjennom Retningslinjer om respekt for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold og Etiske 
krav til leverandører og kontraktsparter har Nye Veier forpliktet seg til å gjennomføre 

Figur 1: Nye Veiers leverandørkjede
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aktsomhetsvurderinger i henhold til OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper og FNs veiledende 
prinsipper for næringsliv og menneskerettigheter, slik også åpenhetsloven forplikter oss til. Begge 
dokumentene er vedtatt av styret i Nye Veier, og offentlig tilgjengelig på våre nettsider. 

Nye Veiers arbeid med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold integrert i virksomhetens 
policy og overordnede styringsdokumenter, inkludert: 

• Policy for virksomheten
• Etiske krav til medarbeidere i Nye Veier

Nye Veier har etablert flere retningslinjer, prosesser og rutiner for gjennomføring av 
aktsomhetsvurderinger mv.: 

• Retningslinje og prosess for aktsomhetsvurderinger av menneskerettigheter. Det følger 
retningslinjene at Nye Veier skal gjøre en årlig gjennomgang av den overordnede 
aktsomhetsvurderingen og prioriterte risikoområder. At noen risikoområder er prioritert, 
innebærer at Nye Veier har en tettere oppfølging av leverandørkjedene, som er forbundet 
med høyere risiko og hvor vi har størst påvirkningsmulighet. De overordnede 
risikovurderingene som gjøres av menneskerettigheter og anstendige arbeidsvilkår, skal 
godkjennes av ledergruppen i Nye Veier. I retningslinjene har vi fordelt ansvar og roller i ulike 
områder og funksjoner av Nye Veier for å sikre en helhetlig tilnærming. Arbeidet er en del av 
vårt risikostyringssystem.

• Arbeidet med aktsomhetsvurderinger er integrert i våre anskaffelsesprosesser. Vi har inntatt 
skjerpede krav i våre kontraktsmaler.  I 2024 har vi innhentet og gjennomgått svar fra en 
leverandør av vernetøy samt integrert aktsomhetsvurderinger i planleggings- og 
anbudsprosessen på de store totalentreprisene våre. 

• Varslingskanal som kan benyttes av eksterne og interne parter for å varsle om kritikkverdig 
forhold, herunder brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 
Varslingskanalen er ekstern gjennom avtale med rådgiver. Informasjon om varslingskanalen 
ligger tilgjengelig på våre nettsider, som beskriver hvordan det er mulig å varsle og hvordan 
varsler følges opp. 

• Avviksrutine i vårt kvalitetssystem for avvikshåndtering som skal sikre at negative hendelser og 
avvik internt i organisasjonen blir fulgt opp, og at tiltak blir iverksatt om nødvendig.

• Prosess for å besvare informasjonskrav i henhold til krav i åpenhetsloven. 

4. Våre risikovurderinger

Overordnet risikovurdering

Nye Veier har i tråd med regelverket gjennomført en overordnet risikovurdering av både egen 
virksomhet, leverandører, leverandørkjeder og forretningspartnere. 

Analysen viste at Nye Veier potensielt har størst risiko for brudd på menneskerettigheter og 
anstendige arbeidsforhold i leverandørkjeden, knyttet til våre tjenesteinnkjøp og til innkjøp av varer. 
Sikre arbeidsforhold er et høyt prioritert område også i vår egen virksomhet, hvor det både i bygge- og 
driftsfasen er risiko for ulykker og alvorlige hendelser. Vi vurderer imidlertid at risiko knyttet til egen 
virksomhet er godt håndtert gjennom etablerte systemer og rutiner.
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Nye Veier identifiserte risiko for negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og 
anstendige arbeidsforhold knyttet til blant annet kontrakter om bygge- og anleggsentrepriser, drifts- 
og vedlikeholdstjenester, kjøp av arbeidsklær og fottøy, samt bilpleie.   

Basert på den overordnede risikovurderingen har vi fortsatt prioritert følgende risikoområder for vårt 
arbeid:

• Sikre arbeidsforhold (HMS)
• Anstendige arbeidsvilkår
• Diskriminering
• Moderne slaveri (tvangsarbeid)
• Barnearbeid

Nye Veier har i den overordnede 
risikovurderingen fortsatt prioritert å følge 
tettere opp de store totalentreprisene. Vi 
vektlegger særlig leveranser hvor det vurderes 
å være høy risiko for brudd på 
menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold. Nye Veier mener at vi har 
størst påvirkningsmulighet ved de store 
totalentreprisene blant annet fordi dette er 
langvarige kontrakter med store volum. 

 Vi har godt etablerte rutiner for prekvalifisering av leverandører og forretningspartnere i våre 
anbudsprosesser, slik at vi velger seriøse og solide samarbeidspartnere – herunder totalentreprenører 
– som vi kan være sikre på vil løse oppdraget innenfor de strenge kravene vi stiller til samfunnsansvar 
og etikk. Med en så omfattende leverandørkjede som det er i store utbyggingsprosjekter, vil det alltid 
være en risiko for at arbeidsforhold og menneskerettigheter ikke er så godt ivaretatt som de burde 
være i leverandørkjeden. Dette er en risiko som vi arbeider kontinuerlig med for å kartlegge, redusere 
og håndtere.

De prioriterte risikoleveransene vi særskilt følger opp i totalentreprisene våre er:

• Metall, blant annet leveranser av stål
• Tekstiler og arbeidstøy
• Byggesteiner (portaler, kantstein mm)
• Transportleveranser (internt i prosjektet, og leveranser til prosjektet fra blant annet utlandet)
• Bruk av utenlandsk arbeidskraft  
• Produkter som inneholder konfliktmineraler
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Prioriterte risikoleveranser

Tjenestekjøp

I enkelte deler av bygg- og anleggsbransjen er det kjente utfordringer knyttet til utnyttelse av sårbare 
arbeidstakere, samt utfordringer knyttet til lønns- og arbeidsvilkår og sosial dumping. Dette inkluderer 
risiko for forekomst av lav lønn, urimelig arbeidstid, lite hviletid og manglende overtidsbetaling. 
Risikoen anses å være særlig høy i forbindelse med bruk av utenlandsk arbeidskraft i arbeidsintensive 
yrker med høy andel ufaglærte arbeidstakere.  

Vi fortsetter å identifisere mulig risiko for brudd på menneskerettigheter knyttet til 
transportleveranser i forbindelse med våre prosjekter. Transportbransjen er en utsatt bransje for 
sosial dumping og arbeidslivskriminalitet, med kjente utfordringer knyttet til lønn- og arbeidstid i deler 
av transportsektoren. 

Nye Veier finner at det er svært lav risiko for at vår aktivitet vil være direkte knyttet til brudd på 
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsvilkår. Det er imidlertid risiko for at vi indirekte vil kunne 
være tilknyttet slike brudd gjennom en leverandør og deres leverandørkjede.

Innkjøp av varer

Flere viktige innsatsfaktorer i våre utbyggingsprosjekter, for eksempel stål, byggesteiner (portaler, 
kantstein, mm.) og elektronikk, innebærer risiko for blant annet tvangsarbeid og utfordringer knyttet 
til anstendige arbeidsforhold.

Lange leverandørkjeder og utfordringer knyttet til sporbarhet gjør at det ofte er usikkerhet knyttet til 
produktenes produksjonssted og råmaterialenes opphav. Det er utfordrende å finne alternative 
produsenter til nødvendige innsatsfaktorer grunnet den geopolitiske situasjonen i verden. Vi arbeider 
fortsatt med å kartlegge innsatsfaktorer, materialer, bransje og opprinnelsesland for våre prioriterte 
leveranser. Vi anser det som ganske sannsynlig at slike brudd kan forekomme i vår leverandørkjede.

Kartlegging av leverandørkjeden i de store totalentreprisene

Det er sendt ut egenrapporteringsskjema til entreprenører med ansvar for utførelsen av Nye Veiers 
store totalentrepriser. 

Vi benytter også åpne kilder for å samle informasjon om de prioriterte risikoområdene, 
opprinnelsesland, informasjon om virksomheten og annen relevant informasjon. Vi samler inn 
informasjon fra aktuelle personer/avdelinger internt for å samle inn erfaringsbasert informasjon som 
kan være med å skape en helhetsforståelse av leverandør og dens leverandørkjede. 

Med utgangspunkt i egenrapporteringsskjema, erfaringer og åpne kilder gjennomfører vi 
aktsomhetsvurderinger hvor vi benytter en risikoskala på 1-5 for konsekvens og 1-5 for sannsynlighet 
for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold hos våre leverandører og i deres 
leverandørkjede. 

På bakgrunn av nærmere kartlegging og forståelse av risiko knyttet til arbeid med 
aktsomhetsvurderinger, så vil det utarbeides en særskilt handlingsplan med spissede og relevante tiltak.

Oppsummeringer og anbefalinger av tiltak vil videre danne grunnlag for gjennomføring av 
kontraktspesifikke aktsomhetsvurderinger i egen organisasjon. Det er innhentet informasjon om 
leverandørens eget arbeid med åpenhetsloven, og om leverandørkjeden for varer, tjenester og 
innsatsfaktorer som knytter seg til ulike leveranser og produksjonsland.  
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Aktsomhetsvurderinger ved anskaffelser i 2024

I tillegg til kartleggingen og oppfølgingen av leverandørkjeden i de store totalentreprisene beskrevet 
over, så gjennomfører Nye Veier aktsomhetsvurderinger i forbindelse med alle anskaffelser vi 
gjennomfører. Vi har også etablert rutine for innhenting av egenrapportering/aktsomhetsvurdering fra 
leverandører som vi ser det er særskilt risiko knyttet til.

I 2024 har Nye Veier i all hovedsak gjennomført anskaffelser av leverandører eller forretningspartnere 
uten høy risiko for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 

Ved anskaffelse av vernetøy ble det imidlertid identifisert høy risiko for blant annet lav lønn, 
tvangsarbeid, barnearbeid, og dårlig personsikkerhet. Vurderingen er basert på DFØ (Direktoratet for 
forvaltning og økonomistyring) sin høyrisikoproduktliste. Vi har iverksatt målrettede tiltak med 
strengere kvalifikasjons- og kontraktskrav. Det er også identifisert risiko som beskrevet over ved 
anskaffelse av mindre entrepriser, hvor det også er iverksatt målrettede tiltak med strengere krav, se 
redegjørelsen under i punkt 5.  

Faktisk negativ påvirkning

Nye Veier har en nullvisjon for skadde og drepte. Den gjelder for byggeperioden, i drift (indirekte 
påvirkning da entreprenør og underentreprenør er arbeidsgiver) og for trafikantene ved åpnet vei 
(direkte påvirkning – våre tekniske og arkitektoniske valg). Risiko og omfang av personskader i våre 
utbyggingsprosjekter er for høyt. Riktignok slipper de fleste som blir skadet varige men. I 2022 var det 
to dødsfall i våre utbyggingsprosjekter. I 2023 og 2024 var det ingen dødsfall på våre anlegg. I 2024 
har det vært relativt mange hendelser med høyt potensiale for personskader. Når vi ser tilbake på 
statistikken så ser vi at vi i gjennomsnitt har hatt en slik hendelse eller nestenulykke hver eneste 
måned siden selskapet ble etablert. Dette jobber vi hardt for å gjøre noe med. Derfor er rutinen at alle 
alvorlige hendelser og nestenulykker følges opp med undersøkelser/granskning, med sikte på å lære 
og for å forebygge nye hendelser.

Seriøsitetskravene er et viktig virkemiddel for å unngå brudd på anstendige arbeidsforhold. Terskelen 
for hva som ansees som brudd på anstendige arbeidsforhold er imidlertid høyere enn for brudd på 
seriøsitetskravene. Gjennom våre kontroller av lønns- og arbeidsvilkår hos leverandører og deres 
underleverandører fortsetter vi å identifisere brudd på seriøsitetskrav, blant annet knyttet til 
uforsvarlig arbeidstid, overdreven bruk av overtid-, manglende overtidsbetaling og lave lønninger. 

Vi har ikke avdekket andre brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i 
leverandørkjeden som del av kartleggingsarbeidet vi har gjennomført. 

5. Våre tiltak

Kontrahering av leverandører og forretningspartnere

Nye Veier er underlagt lov om offentlig anskaffelser, og har godt etablerte rutiner for prekvalifisering 
av seriøse leverandører og andre kontraktsparter i anskaffelsesprosessene. Det gjøres en 
risikovurdering for brudd på menneskerettighetene ut ifra kontraktens arbeid, og alle leverandører og 
forretningspartnere blir risikovurdert og godkjennes i tråd med anskaffelsesregelverket.  

Nye Veiers kontraktskrav avhenger av kontraktens størrelse og risiko for brudd for menneskerettigheter 
og anstendige arbeidsforhold. 

Alle leverandører og forretningspartnere skal følge Nye Veiers etiske krav til leverandører og 
kontraktsparter. De etiske kravene ble skjerpet ved implementeringen av åpenhetsloven i 2022, og de 
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er viktige for at våre leverandører og underleverandører skal bidra til å oppfylle våre forpliktelser og mål 
for HMS, et seriøst arbeidsliv med respekt for arbeidstakerrettigheter (inkl. ILOs 8 kjernekonvensjoner) 
og menneskerettigheter. Vi krever at våre leverandører, underleverandører og andre 
forretningspartnere utviser åpenhet i sitt arbeid for å bidra til økt læring og forbedring. Våre 
kontraktsparter skal også engasjere seg i sine respektive leverandørkjeder. Ved tjenestekjøp stiller vi 
krav til lønn- og arbeidsvilkår mv. 

Der det er relevant – typisk kontrakter hvor det utføres bygge- eller anleggsarbeid, stilles det utvidede 
krav til samfunnsansvar og oppfølging av disse, herunder personsikkerhet og seriøsitet. Dette omfatter 
krav til personsikkerhet, arbeidstakerrettigheter, rapportering, innregistrering av arbeidstakere 
Kontraktskravene inneholder krav om at vår kontraktspart selv skal vurdere risiko og følge opp sine 
kontraktsmedhjelpere i leverandørkjeden.

Ved store totalentrepriser kreves det i tillegg at leverandøren selv skal gjennomføre prosjektspesifikke 
aktsomhetsvurderinger i henhold til åpenhetslovens krav, samt at de skal rapportere sine risiko og tiltak 
til oss. Det kreves også at kontraktskrav videreføres i leverandørkjeden. 

Tiltakene som beskrives i aktsomhetsvurderingene skal presenteres for prosjektledelse i det enkelte 
prosjekt eller kontraktseier som vil beslutte videre tiltak på bakgrunn av kartlegging og 
aktsomhetsvurdering. Avdeling for seriøsitet og a-krim håndterer kartlegging og aktsomhetsvurderinger 
etter signering. Det er to rådgivere tilknyttet dette arbeidet.

Innholdet i tiltakene vil ha et stort spenn og oppfølgingen av tiltak vil variere fra prosjekt til prosjekt.

Tiltakene skal bidra til at leverandør har en tettere oppfølging av våre prioriterte risikoområder og sine 
egne leverandørkjeder slik at vi er trygge på at menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold 
ivaretas nedover i kjeden der Nye Veier er tilknyttet.

Trygge og anstendige arbeidsforhold på bygg- og anleggskontrakter

Nye Veier har tett oppfølging av at entreprenørene oppfyller kravene i kontrakten om sikker utførelse 
av aktiviteter med skadepotensial for sikkerhet, helse og arbeidsmiljø (SHA). Nye Veier har systemer 
for rapportering og oppfølging av hendelser som skader, nestenulykker, farlige forhold og uønskede 
handlinger. Vi følger opp hvordan entreprenørene jobber med resultater, risiko og tiltak. Tilfeller hvor 
entreprenører rapporterer om nestenulykker hvor det kunne være fare for liv og helse, følger Nye 
Veier opp med krav om granskning. 

Vi har lang erfaring med å håndtere risiko knyttet til anstendige arbeidsforhold. Entreprenørene skal 
selv ha gode rutiner for å registrere og holde oversikt over sine underentreprenører. Vi krever at våre 
entreprenører benytter IT-informasjonssystemet HMSreg, som gir en oversikt over hvilke 
virksomheter og mannskaper som utfører arbeid. HMSreg er i større grad tatt i bruk også for 
oppfølging av mindre kontrakter samt initiert prosess for bruk av HMSreg for rådgivningstjenester der 
det utføres fysisk arbeid ute i felt. 

Nye Veier gjennomfører seriøsitetskontroller på grunnlag av risikovurderinger, 
egenrapporteringsskjema knyttet til seriøsitet, tips, erfaringer, fokusområder eller andre årsaker som 
tilsier at en kontroll kan forventes ha en god effekt. Vi gjennomfører disse kontrollene for å kartlegge 
og bidra til at totalentreprenører, kontraktsmedhjelpere og leverandører gir ansatte dokumentert lønn 
i henhold til arbeidsavtaler, bestemmelser om overtid og gjeldende tariffavtaler. Vi følger opp 
kontraktskrav om at entreprenørene skal vurdere risiko og følge opp sine kontraktsmedhjelpere i 
leverandørkjeden.
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Dersom det gjøres funn av brudd på våre kontraktskrav, inkludert etiske krav samt lov- og 
forskriftskrav, blir dette fulgt opp av Nye Veier. Det utarbeides en plan for forbedringstiltak og 
entreprenørene må rette opp forholdene innenfor en angitt tidsramme. 

Vi har en samarbeidsavtale med Landsorganisasjonen (LO) og har for tiden to LO-koordinatorer som 
gir oss råd ved oppfølging av spørsmål blant annet knyttet til lønns- og arbeidsvilkår. De gir generell 
veiledning til våre kontraktsparter og deres kontraktsmedhjelpere. Vi har dessuten en 
samarbeidsavtale med Skatteetaten mot arbeidslivskriminalitet innenfor bygg- og anleggssektoren. 
Det har vært særskilt oppfølging av en totalentreprenør på ett prosjekt fram til juni 2024 med 
månedlig innrapportering av mannskap og virksomheter. Samarbeidet har også medført nye besøk av 
Skattepatruljen for tettere oppfølging, særlig knyttet til utenlandske arbeidstakere. Månedlig 
rapportering ble gjenopptatt i desember 2024.  Ett nystartet anleggsprosjekt i 2024 har avtalt særskilt 
oppfølging fra september 2024. I 2024 har vi utviklet et IT-verktøy for oppfølging av skatterestanser, 
noe som også våre kontraktsparter har innsyn i og kan benytte. Utover dette samarbeider vi med 
andre offentlige oppdragsgivere innen bygg og anlegg med kunnskapsdeling om metoder og verktøy 
samt erfaringer. 

Av seriøsitetskontroller utført i 2024 er det funnet flere brudd på lønns- og arbeidsforhold. Disse 
følger vi hovedsakelig opp gjennom dialog- og disiplinmøter mellom partene, utvidet 
dokumentasjonsplikt og krav om innføring av strakstiltak. Videre tiltak blir iverksatt, som eksempelvis 
korrigering av arbeidsavtaler, oppdaterte timelister eller etterbetaling av lønn som følger av 
manglende lønn. 

Vi anser at risikoen for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold på bygge- og 
anleggsplassene i stor grad er håndtert gjennom vår oppfølging av norsk lovverk, gjennom stikkprøver, 
kontroller og sikkerhetstiltak knyttet til HMS, samt tilstedekontroller og seriøsitetskontroller med 
oppfølging av lønns- og arbeidsvilkår hos leverandører og underleverandører.

Urfolks rettigheter

Nye Veiers aktiviteter kan ha negativ påvirkning på lokalsamfunn og urfolks leveområder eller 
kulturutøvelse, som blant annet følger av miljøhendelser, lokal forurensning eller ved tiltak som kan 
påvirke deres interesser.

Nye Veier konsulterer og involverer berørte parter som en del av arbeidet med reguleringsplaner. Vi 
jobber med interessentanalyser i gjennomføring av våre prosjekter, og har god dialog med 
lokalsamfunn og samhandling med urfolk. Vi utarbeider blant annet viktige sammendrag i 
planmaterialet på samiske språk der det er relevant. Vi stiller krav til at våre kontraktsparter skal 
respektere og ivareta urfolks rettigheter, og ivaretar god dialog med den samiske befolkningen i 
utbyggingsprosjekter dersom deres rettigheter vil kunne berøres. 

Ytre miljø

Nye Veier stiller krav til sertifisering på bærekraft i alle utbyggingsprosjekter over 500 millioner. 
Sertifisering vektlegger involvering av lokalsamfunn og tilrettelegging for et bærekraftig ytre miljø. Nye 
Veier rapporterer på arealbeslag i alle våre prosjekter, og har en KPI på virksomhetsnivå for 
arealbeslag. I tillegg rapporterer alle våre veiprosjekter på miljøskader og -hendelser. Miljøfaget er 
bredt, og følges opp i alle faser fra planlegging til utbygging og drift, gjennom lovkrav, krav i 
reguleringsplaner og i kontrakter. Når det gjelder støv og forurensning på anleggsplasser og overfor 
arbeidstakere og tredjeparter, er dette et regulert og berørt område av arbeidsmiljøloven, 
reguleringsplanen og håndtert gjennom byggherreforskriften som stiller krav om en plan for sikkerhet, 
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helse og arbeidsmiljø. Vi har lang erfaring med å håndtere risiko knyttet til påvirkning på ytre miljø, og 
vi anser at dette er godt håndtert gjennom vår etablerte praksis og gjennom vår oppfølging av norsk 
lovverk.

Likestilling og ikke-diskriminering

Nye Veier jobber for at alle ansatte skal ha like muligheter, hos oss og i leverandørkjeden. Et tiltak som 
skal bidra til dette er at vi i 2023 ble sertifisert «Likestilt arbeidsliv1». Dette innebærer kartlegging av 
risiko, analyse av styrende dokumenter, dilemmatrening, samt utarbeidelse og gjennomføring av 
handlingsplan som skal bidra til større grad av likestilling og mangfold i egen virksomhet. For nærmere 
beskrivelse av vårt arbeid for likestilling og mot diskriminering, herunder omtale av iverksatte og 
planlagte tiltak og resultater, se vår redegjørelse om likestilling, her. 

Veien videre

I løpet av 2025 skal utarbeide en handlingsplan for enkeltleverandører innenfor de prioriterte 
områdene med tiltak for å stanse, redusere eller forebygge negativ påvirkning . Denne 
handlingsplanen vil ta utgangspunkt i svarene fra leverandørenes egenrapportering, samt vår 
vurdering av dokumentasjonen og vår generelle risikoforståelse, se punkt 4 over. 

Ettersom arbeidet med oppfølging av åpenhetsloven er en kontinuerlig prosess, vil vi fortsette 
arbeidet med løpende aktsomhetsvurderinger i henhold til våre prosedyrer, herunder tiltak med 
oppfølging av leverandører og interessentdialog. 

Kontaktinformasjon 

Ta gjerne kontakt for mer informasjon om våre risikoer, hvordan vi jobber med å følge opp 
menneskerettigheter og sikre retten til anstendige arbeidsforhold i samsvar med åpenhetslovens krav. 
Merk e-posten med «Åpenhetsloven», og tema i emnefeltet. Det gjør det lettere for oss å sikre at dine 
rettigheter etter åpenhetsloven blir fulgt opp.

Henvendelser kan sendes til post@nyeveier.no 

Mer informasjon om åpenhetsloven kan finnes her:

• Lov om virksomheters åpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold (åpenhetsloven)

• Forbrukertilsynet

Kristiansand, februar 2025

1 Sertifiseringsordning i regi av Agder fylkeskommune – «Likestilt arbeidsliv»
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                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T11:47:27.136+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T11:47:37.218+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T11:48:24.277+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 xhV0Uan+9aU2NQ6yhdH19rtjYw4nDLeE9tCACVuV+fE=

 
 
 

 
 S+Pq4/FL6wS1YpFekXt0TDwc+AozX210rZxOBkTNbEM=


 
Rh35GdgULnpbwAqwJFPMczbHHeobImlSLGE/Gp0oqND3CR/MFJ7rc4D/0TznexqQ1ZcebLylhDqp

O9v0iM4jn73C4mbzVwQIi3mTxHuKS8R3A6Or9yQlO+6zQYOmvQRmTNGNMNIzZsLZxHmU9IozKiHH

QAMnsfOla/IQQoq7HeLs56ALriyqxjFMxSOd3Iw7PNPieMo3c0g6ny+5FvMAEhb1gi/6qruUQf7B

kAgGgR2gZjNgCk0avI6koQMxpBZGDuY1tY/+u5OpCffi4S/Su0Vce4BbXp1ujiUVZRPirU2QzdqJ

DdLLXvzeqyPY0pogGzg6uZoIMSD5w+sjkzRrj553gxA2ymhaUPSkMY4GEkZzPFZOpHSU2JvXNXLR

LI9peOmtHabul9enbe8vCetXDtAm85X07rPAmA2qPCUqco3CzKrGbH9PQWCS1qxqx9Dfxlv4f6Vd

U4tOGbLarkLOTpdZgtyaxto8SSwvX2GPMijVZXpCAXwPYYFgbz0+031x

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T11:48:24.630+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Aanesland, Anette
             9578-5999-4-2120541
             NO
        
         
             application/pdf
             Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
             nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-04T12:02:59.205+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             864A32A2F2BB45F79FCB9B7A483BE74A
        
    
     
         
             
                 2025-03-04T12:02:29.649+01:00
                 started-signature-session
                 
                     89.248.8.249
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/133.0.0.0 Safari/537.36 Edg/133.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T12:02:29.945+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T12:02:32.129+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T12:02:59.205+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 HCuArdpBOIr1msF+cLqqVcGBh363ngoZEAIoG+IcR08=

 
 
 

 
 H+iJpOWsbzeOPrauHqbVBWRbKSICbHi/HT8H7RzJjUM=


 
v1CHdTVV7kJuRlAPYNQAxMbpeDWAIpg+beExfeVawwmYe5KcFkQa/WukxXIuWl1NZhmeMh9Z1bl+

XvS7bO1ubbamEyUHecCJ4FTB63CBQeHKVIUL7uMWg+yNScI3venKc8ZY5lmKppeAQegvFi6TD+DQ

Q3RJehFho0mZburvQE3+lM9TcpXkgPXa/mNCrgL2i58FDYbF9VzfQI0/4rF3UHiRQN/mnonW+xuQ

2AYQNS+uQx7BTZDbyO3p3jK/55rLaBXJwarZcOW+fs6vSGGZ50vjWt5eY3OJZawZuoRDEuLRB9Kk

uqg9O1lPGYeeJxGLzbZkzQVkteGyGSRxvXEweGPClnv6rHs1T+yu7TFg4np52zVMiPh1PmC+nQTq

Alz3z1bbc63vrKciZD60RgF/cSaUPD59SuyNEGLYmX8TLtbJMTq+LpKkfAnJuF9wv5SfiTltlCk0

JgIbwlFH5fAWkbbtpcMDLYnSKfzKNf+eQjntSzn1a9W3zb2T4Cxk+XzK

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T12:02:59.368+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Johannessen, Christine Flataker
             9578-5998-4-1670102
             NO
        
         
             application/pdf
             Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
             nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-04T12:34:44.156+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             864A32A2F2BB45F79FCB9B7A483BE74A
        
    
     
         
             
                 2025-03-04T12:33:33.129+01:00
                 started-signature-session
                 
                     88.151.164.18
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/133.0.0.0 Safari/537.36 Edg/133.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T12:33:42.828+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T12:33:54.897+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T12:34:44.156+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 x4rS2FebB1unTx+9gsEAjqfjyVoXgKCqn/zMkFEWPrE=

 
 
 

 
 GOyu1Acl34Kc8vWnf3YAX+k6VqeinKF+JOp+xSfqkeI=


 
fjoN+ri9rThzUIrylbhrBqw+Wil8itGYcCxm992/8taDI7N7BbpZP87oMBlBL6HM4l4Lx4tXg+/x

fPi/b6eonuDs63aR8C35ymymzPXcaMzoNw25otJyEQeuXrWbzta0MUrbqFrzfmJmE2EgaSjmTJYk

huEoucaymJAMudq7KupgCGEzVIcXmxABgjG3Ln4CLiy02uYLaQFi8pOxe7Y3uBSsvwVQ/iC6ySa6

DtZFEWYg2H0VHR1gUOxuVC5VuJNSUBJ4kE3W5NeTd/ycRzoy4IxCmYPHzjMEsCPZNTWifYnt8tgY

6ROJm0ilfGOWKFFoc59MTM6DyrVj2vDkNY6nnTZt4VFsYc+w/mYI3E7uNgnAgxCh9GS6wfvUpkKy

P7QiQx6TI511Sv2hLGBiORr25uXr6WIKxhTVjZmhzJh6st8Q56TgM3soHTaAg6SFnGb3pdP0gxak

x7FSvo5PnUuPmDFlW/GBmyfmSLbb4Xchme2wXmIdYQnldPqgEd4dVmYd

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T12:34:44.684+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Nikolaisen, Harald V
             9578-5999-4-1232043
             NO
        
         
             application/pdf
             Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
             nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-04T13:27:33.723+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             864A32A2F2BB45F79FCB9B7A483BE74A
        
    
     
         
             
                 2025-03-04T13:26:18.973+01:00
                 started-signature-session
                 
                     185.237.244.38
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/133.0.0.0 Safari/537.36 Edg/133.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T13:26:23.886+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T13:26:33.831+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T13:27:33.723+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 JSiUhGpQTF2FU03G2/+WTwWl6siN4SNbG/7gQRIe7JY=

 
 
 

 
 pWSrvPDTc/tGtqAsrX5559gXKCYlkTwNzxjEevfpDCs=


 
0rzxvply0PvJsW4yCZY8mJ1gbRt0uCR9ujBlPck6XT6yrBY1fLifJYwRsPf+mfP5EKMmcl+g6zAV

b6qrXh1GdTYLDdkZgc1Voo5aITRRGHMGdJvks1x0cpVI7o9UKsh+oRC0iAeJ5dwX7OFhzLKJDuZ+

OnXBsL+wWcn9ydEQhNeZJ7YyrMzF4881GWr2fc9QwMpaJ+rKP0s98HB1+PGhOH724rP85PLvjIWm

omXAsUIDcgy7xx8qy47rj8fXDn2Y6zXG2d+vI/B72SzhY7ng8oabW2Jb/r3kscCQiQRER4svJ0qD

xhzUMFNi3hv2K6D+bZ03GFqwlcmC68+uIdGb3+ArG59tBzD0q/N36EPiQFTWZ44RULs0CnUchko3

bcVFkcCAj0f+bCFknJogYLyPVcgUqUTLrXh8Jlfd17yuSE0/K++Vf3Ia838XT0PiINUveggTgEc0

6zCBS1kZdIuhbY7P99ZXD/mLCcHPIn9WJJu0HYXFdQKFp6xxmL3s5Icm

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T13:27:34.156+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             GISKE, ELI MARIE
             9578-5993-4-3411089
             NO
        
         
             application/pdf
             Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
             nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-04T14:38:32.323+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             864A32A2F2BB45F79FCB9B7A483BE74A
        
    
     
         
             
                 2025-03-04T14:37:37.756+01:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.34.143
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko)
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T14:37:46.698+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T14:37:57.796+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T14:38:32.323+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 vqLxIE/qhr964tkCXAeC7JX8XqyygJoIOB/ZtClpC4U=

 
 
 

 
 fGz4JxNS+zbeaEKNnv0vT2P9coZgQlPwufZRVzmoy5g=


 
HqNHLIkCIYEwKsq/00pXSQqPVeapCoCI/NzqOQpYaSpfQpZFxZC4spzr0zZuUykcwsYCwlsOyHMq

UtQGwSnzoXTRBGW+Tc3BoB+MeZJnB9k1DGPS4jrQPd6OeDq3idlP808D0an/xyLuSm1hbxCLvYmw

Q8kkzOw0VIcMRBWtp2Sc7sqJ219hLFe6pr6WSkOXT7qO1mHNV88p4RbXXkuE+eq1/1tumlvC2qPi

glAtc0RWzzf6UVFtbibTeAaBI/pkwoLLQjzrGChZS0rcPpvDzPbKWp6DJMpXqDQVLP8lVvEQfujO

80tORt0DdPHx2X/Nnu5CbOW4Y8v35d1NPcnLtkmZqe2/TZJFigLmXQ2PetXDelGwp1LHxeX5UxPL

N5jsf1YaqSG9Gxex8nvckDClbn3OqkDyuJcgEUkXr/WXFgPQXm3P/dTn4nqNt70Jr/jJ03IEOgeE

75dkz9pHGSwxafIOjJjNh/eqZbSiGpr5YG2ma+NEb70V4EmNISqkOeVm

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T14:38:32.685+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Bokn, Trond
             9578-5990-4-3329201
             NO
        
         
             application/pdf
             Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
             nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-04T15:25:30.881+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             864A32A2F2BB45F79FCB9B7A483BE74A
        
    
     
         
             
                 2025-03-04T15:24:58.041+01:00
                 started-signature-session
                 
                     148.122.135.23
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/133.0.0.0 Safari/537.36 Edg/133.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-04T15:24:58.174+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redgjørelse til åpenhetsloven 2024_til signering.pdf
                     nMLxjdPas7vJlijI9jSw2/wCnzKpeoAAL+knG8U4nd0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-04T15:25:00.447+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-03-04T15:25:30.881+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 YnV49P1gs278mdqyGfX9ColcXz76jW65PZkb1cWvCJU=

 
 
 

 
 iQr3LS7HR65LgqKT/oV/JGvNzQFnjiggzIH2ktNtxZ4=


 
KNUa68VI7xpiWxAJO8v8eFGpbqnDNPaO1q8uTHnTJFGiJJShDRv+3zgOhuPSmSVgR8thYYlA4XJN

mBaO8fM4wBNgjU7NdlpKdqjtTrlssnz+cprp5g2RV1UTFxKgCOWswvNHDCbdD0To/aRsm3FYj+Yz

MRxgWuePhGNwSvi2SUpRSwAM+dg5N2E5ffJsoKdvc87NQK5bDq81xZS2fDYpFz8y9zZ6GzkuA1Or

26pR5u209pKmtd/ibH20GfbnD0A3yrVu+Em5ErKvVnRQLggXRTRW/chnv/G9AGBuDyhxQ+HN3DYV

fUGY5EaoBRoeZ/de8IzHxYTwdnq6+fKRu4zZ/gwiD8nPKNqsK6SSH/oP5IkzcB3ABru1E5m3fEDh

be/Pt0opWnURVdeGisaOgYnoUac7GcbS++ZlfhLe8OeaSS6VTMcgS7IyXG2/vuNIj6yeeIJFO0WV

29UZkfIi4nJghyOA4wOobv8dhQSvpJCs4UJ+GXau9JlGCUu6L3hHyvbu

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-04T15:25:31.052+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw		2025-03-04T15:25:32+0100




